ASSEMBLEE PLENIERE N° du rapport : 1- 6

DU CONSEIL REGIONAL DE BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE Date : jeudi 14 et vendredi 15 décembre 2017

Politique / Fonction : 0 - Services généraux

Sous-Politique / Sous-Fonction: 04-Actions interrégionales, européennes et internationales

Programme : 04.01 - Europe et international

Porteur de projet : Région Bourgogne-Franche-Comté
Objet : Création d'une régie dénommeée "Maison de I'Europe en Bourgogne-Franche-Comté"

I-EXPOSE DES MOTIFS

o Contexte

Dans la perspective du renouvellement du réseau des centres d’'information Europe Direct (CIED) par la Commission
européenne pour la période 2018-2020, il est proposé de réorganiser les CIED afin d’assurer une cohérence des outils
d’information sur I'Europe sur le territoire régional.

Aujourd’hui, 'organisation des CIED differe en Bourgogne et en Franche Comté :

Le CIED de Besancgon est hébergé par une association de loi 1901 créée en 2006, Maison de I'Europe (MDE), a laquelle
adherent la Région, la Ville de Besancon et le Département du Doubs.

Les CIED de Dijon et de Macon sont intégrés aux services de la Région (Direction Europe et Rayonnement international).
Le CIED de Méacon est hébergé a I'antenne régionale.

Les centres d’Information Europe Direct assurent une mission d’information sur 'Europe et ses institutions. Labellisés et
soutenus financierement par la Commission européenne, les CIED répondent a un cahier des charges précis et assurent
les missions suivantes :

- accueil et information du grand public dans des locaux dédiés,
- interventions en milieu scolaire pour sensibiliser les éléves aux questions européennes,
- organisation d’événements grand public pour faire vivre I'idée européenne sur le territoire

La décision de labellisation des CIED de Besancgon et Dijon par la Commission européenne doit intervenir courant
décembre 2017 pour une mise en place du nouveau réseau dés le 1* janvier 2018.

Pour ce faire, il est demandé d’autoriser Madame la Présidente a signer les conventions a venir avec la Commission
européenne qui découleront de cette labellisation.

o Création d’une régie dénommée « Maison de I’Europe en Bourgogne-Franche-Comté »

Il s’agit d’harmoniser I'organisation des centres vers un statut unique afin d’assurer une cohérence d’action et une
meilleure lisibilité sur 'ensemble du territoire régional.

Dans un contexte européen de concentration des moyens, auquel s’ajoute la volonté en Région de rationaliser
I'organisation des CIED, il est proposé de fermer le CIED de Macon et de maintenir ceux de Dijon et de Besangon dont
les activités rayonneront sur 'ensemble du territoire régional.

La gestion des 2 CIED sera assurée par une régie autonome dotée de la personnalité morale et de I'autonomie
financiére dénommée : « Maison de I'Europe en Bourgogne-Franche-Comté ».

Sur le plan organisationnel, I'article 4.1 des statuts précise que la régie « Maison de I'Europe en Bourgogne-Franche-
Comté » sera administrée par un conseil d’administration composé de 12 membres dans lequel siégeront notamment
7 représentants du Conseil régional de Bourgogne-Franche-Comté et 2 personnalités qualifiées désignées par la Région
sur proposition de la Présidente dont :

-1 membre titulaire et son suppléant désignés parmi les autorités académiques de la Région (Rectorat, établissements
d’enseignement supérieur ou de formation...)

-1 membre titulaire et son suppléant désignés parmi les associations ceuvrant activement a la promotion des valeurs et
de la citoyenneté européenne.




Les 7 représentants du Conseil régional de Bourgogne-Franche-Comté proposés par Madame la Présidente sont :
-Monsieur Patrick AYACHE

-Monsieur Stéphane GUIGUET

-Madame Liliane LUCCHESI

-Monsieur Hicham BOUJLILAT

-Madame Nisrine ZAIBI

-Madame Catherine COMTE-DELEUZE

-Madame Emmanuelle COINT

Concernant les personnalités qualifiées, Madame la Présidente propose les 2 titulaires et 2 suppléants suivants :
-Monsieur Lukas MACEK, Sciences Po Paris a Dijon, titulaire

-Madame Natacha LANAUD-LECOMTE, Rectorat, suppléante

-Monsieur Jean-Paul BASAILLE, association européenne de I'éducation, titulaire

-Monsieur Till MEYER, Maison de Rhénanie-Palatinat, suppléant

Si la création juridique de cette nouvelle entité doit intervenir a la date exécutoire de la présente délibération,
son activité ne devrait débuter qu’a partir du 2 mai 2018.

Le budget annuel pour assurer le fonctionnement de la « Maison de I'Europe en Bourgogne-Franche-Comté » et la
gestion de 2 CIED avec 6 ETP est estimé a 400 000 €.
La dotation initiale annuelle de la Région Bourgogne-Franche-Comté sera de 230 000 €.

Conformément a I’article L1413-1 du CGCT, ’avis de la CCSPL a été rendu le 8/09/2017.

Conformément a la loi du 26 janvier 1984, I’avis du comité technique a été rendu le 16/11/2017.

o Désignation du directeur de la Maison de ’Europe en Bourgogne-Franche-Comté

Conformément aux statuts de I'établissement public « Maison de I'Europe en Bourgogne-Franche-Comté, le directeur
sera nommé par le Président du Conseil d’administration dont la réunion d’installation devrait se tenir d’ici le mois de
mars 2018, sur la base de la présente délibération du conseil régional, sur proposition de la Présidente du conseil
régional de Bourgogne-Franche-Comté.

Compte tenu d’'une part de ses compétences issues tant de sa formation initiale que de son expérience professionnelle,
et d’autre part de la mission qu’il assume au sein de I'association Maison de I'Europe en Franche-Comté en qualité de
directeur, Madame la présidente propose Monsieur Julien PEA en qualité de directeur de I'établissement public « Maison
de I'Europe en Bourgogne-Franche-Comté »

o Programme d’activités 2018 de la « Maison de I’Europe en Bourgogne-Franche-Comté et des CIED

Les objectifs de la « Maison de I'Europe en Bourgogne-Franche-Comté » et des CIED pour I'année 2018 ont pour
vocation principale de réconcilier les citoyens avec I'Union européenne notamment dans la perspective des élections
européennes en 2019.

Il s’agit d’assurer l'efficience de la diffusion de I'information et de faire toujours mieux connaitre I'existence des CIED dont
les objectifs premiers sont de :

- Informer et former sur les droits des citoyens européens, les priorités de I'Union européenne (notamment la
Stratégie de croissance Europe 2020, le Plan d'investissement, une Europe qui protége, donne les moyens
d’agir et défend, les élections européennes de 2019) et I'encouragement au débat contradictoire participatif au
niveau local et régional ;

- Relayer les supports et campagnes des institutions et notamment de la Représentation de la Commission et du
Bureau d’information du Parlement a Paris ;

- Fédérer les actions et créer des synergies entre acteurs des politiques européennes ;

- Susciter le débat local et régional sur les enjeux européens.



Pour remplir ces objectifs, la « Maison de I'Europe en Bourgogne-Franche-Comté » et les CIED proposeront les services

suivants :

Accueillir et informer le grand public en diffusant une documentation compléte et actualisée sur I'Union
européenne (brochures, magazines, affiches...) dans les locaux des CIED de Besancon et Dijon, situés en
ceceur de ville, ouverts du lundi au vendredi de 9h a 12h et de 13h30 a 18h.

Sensibiliser et former aux questions européennes en intervenant du niveau primaire a I'enseignement
supérieur et auprés de toute structure qui en fera la demande, en proposant des interventions pédagogiques
adaptées a chaque type de public.

Organiser et participer a des manifestations a caractére européen : Joli mois de I'Europe, semaine européenne
des langues, forums, salons, colloques, conférences, soirées thématiques ...

Préter des expositions thématiques (Parlement européen, histoire de 'UE, Environnement...), du matériel de
décoration (drapeaux, banderoles...) et des supports multimédias.

Conseiller les porteurs de projets et les orienter vers les structures et organismes spécialisés. Apporter une
premiére réponse aux demandes sur les financements européens.

Etre présents sur internet et les réseaux sociaux (Facebook et Twitter) afin de diffuser des condensés
d’information, agir en portail et pointeur de liens d’information et de promotion d’événements, recueillir I'avis
des citoyens et leurs préoccupations quant a 'UE et I'impact des décisions.

Collaborer avec les réseaux européens a travers la mise en place d’actions collectives.

Afin de permettre le fonctionnement de la « Maison de I'Europe en Bourgogne-Franche-Comté » et des CIED et la mise
en ceuvre de ses activités, il est proposé une affectation de 230 000 € qui au regard du démarrage effectif de la « Maison
de 'Europe en Bourgogne-Franche-Comté » a compter du 2 mai 2018 se décomposera de la maniére suivante :

30 000 € affectés pour assurer la gestion du CIED de Dijon pour la période allant du 1* janvier au 2 mai 2018

200 000 € de dotation initiale pour assurer le fonctionnement de la régie « Maison de I'Europe en Bourgogne-
Franche-Comté » pour la période allant du 2 mai au 31 décembre 2018


http://www.europe-franchecomte.fr/#%21education/c1b3x
http://www.europe-franchecomte.fr/#%21prt-dexpositions-et-de-matriel/c20j0
http://www.europe-franchecomte.fr/#%21fonds-europens-en-rgion/crpi
http://www.europe-franchecomte.fr/#%21acteurs-francs-comtois-pour-lue/cdru

ll- DECISIONS

Un amendement oral a été présenté par M. Patrick AYACHE concernant la non-participation du Conseil départemental
de Cobte-d’Or au conseil d’administration de la Maison de I'Europe en Bourgogne-Franche-Comté. Cet amendement a été
adopté a la majorité des suffrages exprimés (51 voix pour, 24 voix contre, 25 non participations au vote).

Aprés en avoir délibéré, le Conseil régional a décidé en prenant en compte ’'amendement adopté :
- dapprouver la création de la régie personnalisée dénommée « Maison de I'Europe en Bourgogne-Franche-
Comté » qui assurera la gestion des CIED de Besancon et Dijon
- d’approuver les statuts de la régie (annexe A)

- de désigner, sur proposition de la présidente, pour siéger au sein du Conseil d’administration de la « Maison
de I'Europe en Bourgogne-Franche-Comté » 7 représentants du Conseil régional et 2 personnalités qualifiées
désignées par la Région étant rappelé que les personnalités qualifiées disposent chacune d’'un suppléant.

- dapprouver la proposition de nommer Monsieur Julien PEA, directeur de la « Maison de I'Europe en
Bourgogne-Franche-Comté »

- d'affecter 30 000 € pour le fonctionnement du CIED de Dijon pour la période allant du 1*' janvier au 2 mai 2018

- daffecter une dotation initiale de 200 000 € pour le fonctionnement de la régie « Maison de I'Europe en
Bourgogne-Franche-Comté » pour la période allant du 2 mai au 31 décembre 2018.

POINT FINANCIER SUR L’EXERCICE

INVESTISSEMENT FONCTIONNEMENT

AP ouvertes : 200 000,00 € | Crédits inscrits : 1204 000,00 €
AP individualisées et/ou affectées : 0,00 € | Crédits déja affectés sur I'exercice : 280 000,00 €
Propositions du rapport en AP : 0,00 € | Crédits affectés dans ce rapport: 230 000,00 €
AP disponibles : 200 000,00 € | Crédits disponibles : 694 000,00 €
Fiche de procédure n°/ La Présidente,
Prog du réglt d’interv.n® :
Délibération de référence :

Pr ition S

(5? F\)/cc;isxt SOSr?gzrzltgiE)}(Scontre, 25 non participations au vote) Mme DUFAY
DECISION : La Présidente,
Résultat du vote :  Majorité des suffrages exprimés Mme DUFAY
Délibération n° : | Envoi Préfecture : vendredi 22 décembre 2017 Imputation Budgétaire / Typologie crédits :
18AP.6 Retour Préfecture : vendredi 22 décembre 2017 AA

Accusé de réception n° 021-200053726-20171214-Imc100000032891-DE




Annexe A

Etablissement public local doté&le la personnalitée morale
et de’autonomie financiére

Dénommeé

Maison de I’Europe
en Bourgogne-Franche-Comté

STATUTS



Vu le Code Général des collectivités territoriales.

Vu la délibérationdu Conseil régional n°.du 14 et15 décembre017.

TITRE 1 - DISPOSITIONS GENERALES

Article 1 : Création et dénomination

La Région Bourgogne-Franche-Comté (collectid&rattachement) individualida gestiond’un sa-
vice public administratif relevamte sacompétence pda créationd’une régie dotéalela personnalité
morale et de I’autonomie financiére dénommée « Maisae I’Europe en Bourgogne-Franche-
Comté ».

Article 2 : Siége social

Le siegedela régieestfixé al’adresse suivante :

Maisondel’Europe en Bourgogne-Franche-Comté
26D ruedela République
25000 Besancgon

Le siége social peut étre transférétout autre lieu par décisiatu Conseild’administration et entra-
neraunemodification des statuts teltpieprévue d’article 18 des présents statuts.

Article 3 : Objet

La régie apourobjetde proposer des missiots services relatifs H#information et ala communia-
tion sur les questions européennes :

- Proposer aux citoyensle Bourgogne-Franche-Comté des espackes documentation,
d’information etderéflexion sur les questions européennes ;

- Accompagner, fédérer les initiatives des actelurgerritoire favorisania promotion active
des valeurgtdela citoyenneté européennes ;

- Proposer des sessiattsnformation et de formation auprédetout public ;

- Organiseet participer a des actions a caractére européen ;

- Accompagner les projetde rayonnement européetiu Conseil régionalde Bourgogne-
Franche-Comté.

Ces activités’inscrivent dansle cadre @s partenariats noués avec les institutions européenaoes, n
tammente réseau Europe Diredela Commission européenne.

Larégie exerce ses activités a dimension régionale depuis deux sites :
- I’un situé a Besanco26D ruedela République
- l’autre situé aDijon, 37 boulevarddela Trémouille



TITRE 2 - ORGANISATION ADMINISTRATIVE DE LA REGIE

La Régie est administrée pam Conseil d’admhistration, son président aingu’un directeur.

Article 4 : Le Conseild’administration

Le Conseild’administration constituel’organe délibérandela régie.ll élit un Présidenetun Vice-
président parmi les éluki Conseil régionatle Bourgogne-Franche-Comté.

Article 4.1 : Composition

Le Conseild’administration estcomposéle 12 membres avec voix délibérative :

7 représentanidu Conseil régionatle Bourgogne-Franche-Comtéésignésparle Conseil e-
gional, sur propositiodesaPrésidente ;

1 représentardela Communeale Besancon, désigné parConseil municipal, sur proposition
deson Maire ;

1 représentardela Métropolede Dijon, désigné pae Conseil métropolitain, sur proposition
deson Président ;

1 représentardu Conseil départementdll Doubs, désigné pde Conseil départemental, sur
propositionde saPrésidente ;

2 personnalités qualifiéegsignées pale Conseil régionatie Bourgogne-Franche-Comté sur
propositionde saPrésidente :

o 1 membre titulairet son suppléant, désignés parmi les autorités acadénglaes

région (Rectorat, établissementsnseignement supérieuou établissementde for-
mation...)

o 1 membre titulairet son suppléant, désignés parmi les associattongnt active-
ment ala promotion des valeuet dela citoyenneté européenne.
Article 4.2 : Pouvoirs

Le Conseild’administration délibeére sur toutes les questions intéredsdionctionnementle la régie,
notamment :

Le votedu budget ;

Il décide des acquisitions, aliénatigigprisesen locationde biens immobiliers, ainsjueles
misesen locationde biens mobilierou immobiliers qui appartiennentarégie ;



- Il peut donner délégatiau Présidentiu Conseild’administration pour prendre toute décision
concernanta préparationla passation, I'exécutiogt le reglement des marchdg travaux,de
fournituresetde services qui peuvent étre passeés skl@nocédure adaptée ;

- Il peut autorisele Président, représentant |égiala régie, a intenteau nomde la régie les
actionsenjusticeet défendrda régie contrdes actions intentées contre elle.

Article 4.3 : Réunions

Le Conseild’administrationse réunitau moins une fois par trimestre sur convocatiale son Prés
dent.ll estenoutre réuni chaque forpuele Présidente juge utileou surla demandedu Préfetou de
la majoritéde sesmembres.

Les administrateurs sont convoqués par courrier et/ou courriel adiessgns 7 jours avara date
du Conseild’administration. Les convocations mentionnehordre du jour de la réuniondu Conseil
d’administration. L’ordre du jour estarrété pate Président.

En casd’urgence, et avecl’accord de la majorité des membres présents, des questions peuvent étre
inscrites pate Présidentlu Conseild’administration endébutde séance.

Un membredu conseild’administration empéchél’assister aine séance, peut donner mandatra
autre administrateysourle représenter a cette séand¢dministrateur ainsidésignéne peut cumuler
plusde 2 mandaten susdu sien.

Pour les personnalités qualifiées, le membre titulaire eufaire représenters’il est dans
I’impossibilité d’assister au Conseild’administration, par son suppléamjui dispose alorg’une dék-
gationde pouvoir.

Les séancedu Conseild’administration ne sont pas publiques.

Le Directeur assiste aux réuniodsi Conseil dadministrationavec voix consultative. Cependant,
lorsqu’au coursd’un Conseild’administration, il estpersonnellement intéressé paffaire en discis-
sion, il doits’absenter lors des débatst des délibérations.

Le Présidentu Conseild’administration peut convier toute personne utdedébat, avec voix conku
tative.

La présidencelu Conseild’administration estassurée pde Présidenbu, dans lesasou il estempe-
ché, paie Vice-présidentEn casd’absence du Présidentt du Vice-président lorgl’une réunion, les
administrateurs présents élisentieur seinun présidentle séance.

Article 4.4 : Délibérations

Le Conseil d'administration délibére valablement lordguembrede membres présentai représa-
tés da séance dépastemoitié de celui des membresn exercice.

Si cesconditionsne sont pas réunies lors d'une réungnConseil d'administratioryn nouveauCon-
seil d'administratiorestconvoqué. L'ordrelu jour de ce Conseil d'administratioaststrictement ide-
tique a celudu Conseilqui n'a pagu setenir fautede quorum.Le Conseil d'administration ainson-



voquédeélibére valablement quglie soitle nombre d'administrateurs présents, a condition cependa
qu'au moins administrateursiela régie élus régions soient présents.

Les délibérations sont prisesaamajorité absolue des votants.

En casde partage égal des voikg voix du Présidentlu Conseil d'administratioat du Vice-président
le caséchéantestprépondérante.

En casd'absencelu Présidenet du Vice-présidentlu Conseil d'administratiorte Présidentle séance
élu n'a pas voix prépondérante.

Les délibérations sont exécutoires dés leur transmiasiearvicede contrélede |égalité.

Le Conseild’administration désignenson seirun secrétairele séance. Les délibérations sont comp
Iées, cotéest paraphées sum registre pate Présidentlu Conseild’administration.

Article 5 : Le Présidentetle Vice-président

Article 5.1 : Election du Président

Le Conseild’administration €élit enson seirun Président, parmi les représentants titulasthe€onseil
régional, lorgela premiére séance suivdatdésignation des administrateurs.

Le Présidenestélupourla périodede son mandatégional.

L’élection du président a liewu scrutin secreét a la majorité absolueSi, aprésun tour de scrutin,
aucun candidat’obtient la majorité absoludl| estprocédé ain deuxiéme touet1’élection a lieu alors
ala majorité relativeEn casd’égalité des suffragede candidate plus agéestdéclaré élu.

En casde déchéance, décéni de démissiondu Présidentdu Conseild’administration, le Conseil
d’administration élit enson seirun nouveau président.

Dans cette hypothésk duréedu mandatdu nouveau Président sera égalia durée de son mandat
régional.

Article 5.2 : Fonctionsdu Président
Le Présidentu Conseild’administration :
- Prend les mesures nécessairésxatcution des décisiondu Conseild’administration ;
- Peut déléguer, sossiresponsabilitét sasurveillancesasignatureau directeur ;
- Estl’ordonnateur dela régie et, &etitre, prescrif’exécution des recettest des dépenses ;
- Nomme les personnels ;

- Prend, sur délégatiaiiu Conseild’administration, toute décision concernalat préparationla
passation, I'exécutioet le reglement des marchds travaux,de fournitureset de servicegyui
peuvent étre passés selamprocédure adaptée.



- Arréte I’ordre du jour du Conseil d’administration. Il convoque et préside le Conseil
d’administration et signe les proces-verbaux dsances.

- Estle représentariégal dela régie. Acetitre, aprés autorisatiaiiu Conseild’administration,
il peut intenteaunomdela régie les actionenjusticeet défendre cellei dans les actiong
tentées contre elle. Les transactions sont conclues dans les mémes cohdifoésident
peut, sans autorisation préaladleConseild’administration, faire tous les actes consafrv
toires des droitdela régie.

Article 5.3 : Le Vice-président

Le Conseild’administration élit en son seiret dans les mémes conditiogael’élection du Président,
un Vice-président parmi les représentants titulashe€onseil régionatle Bourgogne-Franche-Comté.
Hormisla présidence des séanaisConseild’administration en casd’empéchement du Président|e
Vice-présidenne peut exerced’autres pouvoirsque ceuxqui lui ont été expressément déléguésipar
Président par voié’arrété.

Article 6 : Fonction d’administrateur dela Réqgie personnalisée

Article 6.1 : Mandat d’administrateur
Les administrateurs sodésignéspourla duréedu mandat des élus régionaux.

La compositiondu Conseild’administration estrenouvelée aprés chaque renouvellentenConseil
régionalde Bourgogne-Franche-Comté.

Les membreslu Conseil d'administration doivent joude leurs droits civilset politiques. Les agents
dela Régionou dela régiene peuvent pas étre membidisConseild’administration.

Les fonctions d'administrateur sont gratuites. Toutefois, lesdeai®placement engagés par les a
ministrateurspour se rendre aux réuniondu Conseild’administration peuvent étre remboursés, sur
justificatifs, dans les conditions définies padécret N2006781du 3 juillet 2006.

Afin d’assurer leur mandakn toute indépendancet d’éviter par ailleursja commissiondu délit de
prise illégaled’intérét, les membredu Conseil d'administratione peuvent :

- Prendre, recevoiou conserver directemeiiu indirectemenun intérét quelconque dans une
entrepriseou dansuneopératioren rapport aveda régie ;

- Occuper aucune fonction dacssentreprises ;

- Assurer aucune prestatipourcesentreprises ;

- Préterenaucuncasleur concours §itre onéreux da régie.

Pendanta duréedu mandatja qualitéd’administrateur seperd par déchéance, déoesdémission.
Article 6.2 : Déchéance

En casde perted’une des qualités mentionnéed’article 6.1 ou en casd’infraction aux interdictions
définies dange méme article]’administrateur concernéestdéchude son mandat soit pde Consell
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d’administration saisi par son Président, soit p@Préfet agissante sapropre initiativeou sur proj-
sition dela Présidentelu Conseil régionatle Bourgogne-Franche-Comté.

Article 6.3 : Démission, remplacemenet déces

La démission peut étre présentée patministrateur concernéet doit étre adressémi Présidentll est
mis fin a sa fonction parl’organe délibérantde sa collectivité, sur propositiome I’exécutif. Son
remplacement’effectuera dans les mémes conditi@usqu’au renouvellementlu conseil régional.

Article 7 : Le Directeur dela Régie

Le Directeurdela régie est nommé p# Présidentlu Conseild’administration, aprés délibératiodu
Conseil régionatle Bourgogne-Franche-Comté, sur proposititeia Présidentalu Conseil régional
de Bourgogne-Franche-Comtié estmisfin asesfonctions dans les mémes formes.

Les fonctionsde Directeur sont incompatibles avea mandatde sénateur, député, représentdnt
Parlement européen. Elles sont également incompatiblesuaveandatde conseiller d’Assemblée

de Corse, conseiller régional, conseiller départemental, conseiller municipal, cordeieris ou

conseiller d'arrondissement détenu diansu les collectivités intéressées dansune circonscription
incluant cetteou cescollectivités.

De méme, les fonctiongde Directeur sont incompatibles avec celie membre du Conseil
d’administration dela régie.

Le Directeur assure, solmutorité du Présidentdu Conseild’administration, le fonctionnement des
servicedela régie.

Le Directeurne peut :
- Prendre, recevoiou conserver directemeiiu indirectemenun intérét quelconque dans une
entrepriseenrapport aveda régie ;
- Occuper aucune fonction darssentreprises ;
- Assureruneprestatiorpourcesentreprises.

En casd’infraction acesinterdictions e Directeur est démide cesfonctions soit pala Président&u
Conseil régional, soit pde Préfet.ll estimmédiatement remplacé.

Avrticle 8 - Relations entrela régie et les partenaires

Comité de suivi

La régie entretient des liens privilégiés augmsemble des partenairegui la subventionnent et/ou
participent aux activités a travewa comitéde suivi, dontla compositionestdéterminée pae Prés
dentdu Conseild’administration sur propositiordu Directeur.

Ce comitéde suivi seréunitau moinsunefois par an, sur convocatiaiu Président, afirl’échanger
surle programmaed’actions dela Régie.

Bénévoles



La régie pourra’appuyer sur des bénévolgsourla réalisationde certaines actiond’information dé-
finies parle Conseild’administration.

TITRE 3 - PERSONNEL DE LA REGIE

Article 9 : Personnel affecté da régie

Les emploisde la régie sont créés pde Conseil d’administration. Le Présidentdu Conseil
d’administration nomme les personnels.

Les agentsle I’établissement public local « Maisorde I’Europe en Bourgogne-Franche-Comtésent
des agentdedroit public.

Les salariésle’association « Maisondel’Europe en Franche Comté dontles activités sont reprises
parla régie, sont transférés a cette dern@rapplicationdes dispositiongnvigueur.

TITRE 4 - DISPOSITIONS FINANCIERES, BUDGETAIRES ET COMPTABLES

Article 10 : Dotation initiale — Biens

La dotation initialede la régie représentia contrepartie des créances aigse des apporten nature
ouenespéce effectués plarcollectivité localede rattachement, déduction faite des dettes ayant grevé
leur acquisition, lesquelles sont misda ahargedela régie.

Les apport&nnature sont enregistr@surleur valeurvénale.La dotation initiales’accroit des apports
ultérieurs, deslonset subvention®t des réserves.

Au titre du premier établissemerig Conseil régionatle Bourgogne-Franche-Comté met a disposition
de la régie, atitre de dotation initiale, les biens portésl’aventaire établi pour cette occasion. Cet
inventaireest mis a jour si,au coursde I’existence de la régie,le Conseil régionatle Bourgogne-
Franche-Comtéstamené a lui apportele nouveaux biens.

Les biens éventuellement midadispositionde la régie par des tiers sont portés sarinventaire
distinctde celuiqui estmentionnéci-dessus.

Article 11 : Le Budget




Article 11.1 : Nature des recette®t des dépenses

Le budgetdela régie comprenénrecettede produit notamment :

Dela dotation annuellde fonctionnementlela Région,

Dessubventions,

- Dedonsetlegs recues pda régie personnalisée,

Desrecettes provenade prestations réaliséds,cas échéant,titre onéreux,
Il comporteendépenses, notamment :

- Les fraisd’animation et de fonctionnement,

- Les dépemssliées aux fraisle personnel,

- Les dépensed’investissement, empruntet remboursemendu capital des emprunest dettes
assimilées, acquisitiod’immobilisations incorporelles, corporellest financiéres, charges a
répartir sur plusieurs exercicds'établissement public localesthabilité & contracter desne
prunts auprés des organismes préteurs.

Article 11.2 : Présentationdu budget

Le budgetestpréparé pale Présidentlu Conseild’administrationen saqualitéd’ordonnateur et pré-
sentéau Conseild’administration dans les mémes conditions lguridgetdela Région.

Le budgetestnotamment présengi deux sections :
- Dansla premiere sont prévues autorisées les opératiods fonctionnement ;

- Dansla seconde sont prévuesautorisées les opératiod¥nvestissement.

Article 11.3: Vote du budget
Le Conseild’administration adoptee budget dans les mémes conditions lguaudgetde la Région.

Le budgetestainsi votéen équilibreen recettest en dépenses par section, les crédits étant votés par
chapitre etsile Conseild’administration le décide, par article.

Article 11.4: Comptesde fin d’exercice et information dela collectivité de rattachement

Enfin d’exercice, le Présidenten saqualitéd’ordonnateur, établitle compte administratiét le conp-
table établile comptede gestion. Ces documents sont préseatéSonseild’administration dans les
délais fixés d’article L. 1612412 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Les comptes sont ensuite transpigirinformation ala Région dansin délaide deux mois a compter
dela délibérationdu Conseild’administration.



Article 12 : Comptabilité

Article 12.1: Le comptabledela régie

Le comptablede la régie estun comptablede la direction générale des finances publiques ajant
gualitéde comptable principall esthommé pate Préfet, sur avis confornuu directeur départeme
tal ou, le caséchéant, régional des finances publiques.

Article 12.2 : Dépébts des fonds
Les fondsdela régie sont déposéal Trésor.

Toutefois,le Conseild’administration peut décidede déoger al’obligation de dépbt auprédu Trésor
dans les conditionst limites prévues padlia réglementatioren vigueur.Le Conseild’administration
peut décider, par délibératiote déléguerce pouvoirau Président.

Article 12.3: Régiesde recetteset d’avances

Le Conseild’administration, sur avis conforme&u comptablede la régie, peut décidede créer des
régiesderecette®td’avances.

Le Conseild’administration peut décider, par délibératiode déléguerce pouvoir au Présidentdu
Conseild’administration.

En casde créationde régied’avances et de recettes, les régisseurs sont nommédeprésidendu
Conseild’administration, sur avis conformelu comptablells exercent leurs missions conformément
aux articles R 1617-&t suivantsdu Code Général des Collectivités Territoriales.

TITRE 5 - ACTES ET CONTRATS DE LA REGIE

Article 13: Passation des contrats

Les marchésle travaux, fournituregt services contractés plarrégie sont soumis aux dispositicohes
I’ordonnance n°® 2015899 du 23 juillet 2015relative aux marchés publies sondécret dapplication
n° 2016-36@u 25 mars2016.

Article 14 : Contrble de légalité des actede la régie
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Les acteglela régie sont soumiau méme régime que les actsla Région. Afin d’assurer leur @a-
ract@e exécutoire,le Présidentdu Conseil d’administration veillera a procéder, dans les meilleurs
délais, a leur publicatioou affichageet a leur transmissioaureprésentarde I’Etat enrégion.

Article 15: Biensdela Régie

Outre les biengu’elle acquerra susesfonds propresla régie, pour’exécution des missions qui lui
sont confiées, peut bénéficide la mise a dispositiomle biensde la Régionou de toute autreper-
sonne. Toute mise a dispositiortjtée gratuitou onéreux, donne lieu 1&tablissement d’une conven-
tion de mise a disposition entta régieetle propriétairedu bien.

Article 16 : Assurances

La régie souscrirfensemble des assurances garanties financiéres nécessagelegalement exigées
pour garantirsesactivités.

Elle veillera également &assurer de manié&e approprée contre les risquese toute naturepour
I’ensemble des biens mobilierstimmobiliersqui lui sont propre®u qui sont mis &adisposition.

En casde sinistre, les indemnités alléassont employées la réfection des batimengt installations
sinistres.

Le Présidentlu Conseild’administrationesthabilité a prendre toute mesure conservagirgattente
d’une réuniondu Conseild’administration a laquellél rend compte des engagements pris a cet effet.

Article 17 : Réglement intérieur

Un réglement intérieur pourra étre adopté IpaConseild’administration concernant’organisation et
le fonctionnementela régie.Ceréglement intérieur doit étre conforme aux présents statuts.

TITRE 6 - MODIFICATION ET FIN DE LA REGIE

Article 18 : Modification des statuts

Les statutsde la régie sont modifiés sur délibératiatu Conseil régionakde Bourgogne-Franche-
Comté suivant propositiotiu Conseild’administration.

Article 19: Fin dela régie

Larégie cesse son exploitatien exécutiond’une délibérationdu Conseilrégional.

La délibérationdu Conseilrégional déterminda date a laquelle prenneiitt les opérationgela régie.
Les comptes sont arrétés a cette date.
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La Présidentelu Conseil régionatie Bourgogne-Franche-Coméstchargéale procéder da liquida-
tion dela régie. Aceteffet, elle désignan liquidateurdontelle détermine les pouvoirs.

L’actif etle passifdela régie sont repris dans les compdesa Région.

En casde dissolutiona situation des personnealela régieestdéterminée pda délibération prévue a
I’article R. 2221-17 du Code Général des Collectivités Territoriaktsest soumisepour avis, aux
commissions administratives paritaires compétentes.

TITRE 7 - DISPOSITIONS DIVERSES

Article 20 : Dispositions transitoires

La régie personnalisée joude la personnalité morale & comptde la date exécutoiree la délibéa-
tion la créant : entre cette datéle 2 mai2018,il sera procédé aux seuls actes permettant :

L’installation du Conseild’administration ;

La créationd’emplois ;
Les modalitésl’intégration du personnel viséeslaarticle 9 ;
L’adoption du budget ;

La signature des conventiods mise a dispositiode personnelgtdebiens entréa Régionet
larégie,le cas échéant.
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Annexe B

Budget prévisionnel Régie autonome Maison de I'Europe en BFC - 2018

Dépenses 2018 Recettes 2018
60-Achats 3098 70- Ventes 0
61/62-Services extérieurs et autres services 123434 €
extérieurs
64- charges de personnel 273 468 € 74- Participations 400 000 €
CR Bourgogne-Franche-Comté 230 000 €
Autres collectivités 110 000 €
Commission européenne 60 000 €
Dépenses prévisionnelles 400 000 € | Recettes prévisionnelles 400 000 €




